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IV - Prestar contas a Administracio Plblica, ao térming de cada guadrimestre
e no encerramento da vigéncla do Termo de Fomento, nos termos do capitulo 1V da Lei
n® 13.019, de 2014;

V - Responsabllizar-se pela contratacdo e pagamento do pessoal que vier a
ser necessario a execucio do plano de trabalho, conforme disposto na inciso VI do art.
11, inciso I, & §3° do art. 46 da Lei n® 13.019, de 2014, Iinclusive pelos encargos saciais
e obrigacles trabalhistas decorrentes, &nus tributdrios ou extraordinarios que Incidam
sobre o instrumento;

VI - Permitir o livre acesso do Gestor da parceria, membros do Conselho de
Paolitica Publica da area, quando houver, da Comiss3a de Monitoramento e Avaliagdo -
CMA e do Tribunal de Contas, a todos os documentos relativos a execugdo do objeto do
Termoe de Fomente, bem como aos locals de execugho do projeto, permitinde o
acompanhamento in loco e prestando todas e quaisguer informagbes solicitadas;

VII - por ocasifo da conclusdo, dentncia, rescisdo ou extingio deste Termo de
Fomentao, restituir 8 Administrac8o Plblica os saldos financeiros remanescentas, inclusive
os provenientes das receitas obtidas das aplicagtes financeiras reallzadas, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, conforme art. 52 da Lei n® 13.019, de 2014;

VIII - manter, durante a execugdo da parceria, as mesmas condicbes exigidas
nos art, 33 & 34 da Lel n? 13.019, de 2014;

IX - Manter registros, arquivos e controles contdbeis especificos para os
dispéndios relativos 2 este Termo de Fomento, pelo prazo de 10 (dez) anos apos a
prestacio de contas, conforme previsto no paragrafo unico do art. 68 da Lei n® 13.019,
de 2014,

¥ - Garantir a manutengdo da equipe técnica em quantidade e qualidade
adequadas ao bom desempanho das atividades;

¥I - observar o disposte no art. 48 da Lel n® 13.019, de 2014, para o
recebimento de cada parcela dos recursos financeiros;

¥I1 - divulgar na internet e em locais visiveis da sede social da OSC e dos
estabelecimentos em gue exergd suas aches todas as informagies detalhadas no art. 11,
incisos | a VI, da Lei Federal n? 13.019, de 2014;

XIIT - submeter previamente a Administracdo Publica qualquer proposta de
alteracio do plano de trabalho, ma forma definida neste instrumento, observadas as
yvedacBes relativas a8 execucdo das despesas;
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XIv - responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e

financeiro dos recursos recebidos, Inclusive no que disser respeitoc 3s despesas de
custeio, de investimento e de pessocal, nos termos do art, 42, incise XIX, da Lel n%
13.019, de 2014;

XV - responsabllizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, prewvidencidarios, fiscais e comerciais relacionados & execucdo do objeto
previsto neste Termo de Fomento, o que ndo implica responsabilidade solidaria ou
subsididria da administracdo pablica gquanto & inadimpléncia da OSC em relagdo ao
referido pagamento, aos onus incidentes sobre o objeto da parceria ou aos danos
decorrentes de restricde a sua execugdo, nos termos do art, 42, inciso XX, da Lel n%
13.019, de 2014,

¥V - gerir o5 recursos financeiros repassados pele Municiplo de Rifaina,
responsabilizando-se pelo recebimento, aplicacdo e prestagdo de contas dos recursas que
receber & conta do presente termo de fomento, em conta bancaria especifica.

XWII- apresentar as prestactes de contas dos recursos recebidos de
conformidade com a legislagdo de regéncia e instruges do E. Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

1) Compete ao Municipio de Rifaina:

1 - Transferir os recursos 4 CONTRATADA, mensalmente, de conformidade
com o cronograma de desembolso financeiro gue Integra o plano de trabatho

11 - Prastar o apoio necessdrio @ indispensavel & OSC para que seja alcangado
o objeto do Termo de Fomento em toda a sua extensio & no tempo devido;

11 - Monltorar ¢ avaliar a execugao do objeto deste Termo de Fomento, por
meia de analize das informaches acerca de processaments da parceria, diligéncias e
visitas in loco, quando necessario, zelando pelo alcance dos resultados pactuados e pela
correta aplicacio dos recursos repassados;

IV - Comunicar & OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos
recursos publicos ou outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixande o prazo
previsto na legislaglo para saneamento ou apresentacio de esclarecimentos e

AN *”‘ x
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Yl - Reter a liberacdo dos recurses quando houver evidénclas de
irreqularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida ou guando a O5C deixar

de adotar sem justificativa suficlente as medidas saneadoras apontadas pela
Administracio Publica ou pelos orgdos de controle interno ou externo, cemunicande o
fato a OSC e fixando-lhe o prazo de até 30 (trinta) dias para saneamento ou
apresgntacdo de informacfes e esclarecimentos, nos termos do art. 48 da Lel n® 13.019,
de 2014;

VII - Informar 2 OSC os atos normativos e orientagbes da Administracdo
Plblica que Interassem & execucdo do presente Termo de Fomento;

VIII - Aplicar as sancbes previstas na legislacdo, proceder A&s agdes
administrativas necessarias a exigéncia da restituigdo dos recursps transferidos e
instaurar Tomada de Contas Especial, guando for o caso;

1¥- Designar o gestor responsdvel pelo Termeo de Formento, com poderes de
controle e fiscalizaclo;

¥ - Designar os respensaveis pelo monitoramento da parcerla - Comissdo de
Manitoramente e Avallacio;

X1 -Apreciar a prestacio de contas apresentada pela CONTRATADA;

XII - Fiscalizar a execucdo do Termo de Fomento;

XIII- Comunicar formalmente & CONTRATADA qualguer Irregularidade
encantrada na execucdo do presente Termo;

XIV. - Dar publicidade a0 presente Terma de Fomento;

Xv- Bloguear, suspender ou cancelar o pagamento das transferéncias
financeiras @ CONTRATADA guando houver descumprimento das exigéncias contidas no
presente Termo, tals como:

- Atrasos e irregularidades na prestagdc de contas.

- Aplicacdo indevida dos recursos financelros, transferidas pelo MUNICIPLO,
néo prevista no Plano de Trabalho.

- N30 cumprimenta do Plano de Trabalho.

- Falta de clareza, lisura ou boa fé na aplicagdo dos recursos plblicos;

¥V - assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do abjeto previsto
no plano de trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade,
devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela organizacio da
sociedade civil até o momento em que a administragdo assumiu essas respon tll'li?ildEE.

P
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CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
41 0 COMTRATANTE repassard mensalmente & CONTRATADA os wvalares
previstos na planilha e cronograma de desembolso gque integra o Plano de Trabalhao.
JANS23 R$ 5.500,00
FEV/23 R$ 5.500,00
MAR/23 R$ 5.500,00

ABRIL/23 R$ 5.500,00
MAID/23 R$ 5.500,00

" Jun23 | RS 5.500,00
JUL23 R 5.500,00
SET/23 A% 5.500,00
“out/23 | R% 5.500,00
NOV/23 R$ 5.500,00
DEZ/23 R$ 5.500,00

TOTAL --> R$ 66.000,00

4.1) A CONTRATADA movimentara os recursos em conta bancéria especifica,
de sua titularidade.

4.2) E obrigatdria a aplicacio dos recursos deste Termo de Fomento,
enquanto ndo utilizados, em caderneta de poupanga de instituigdo financeira oficial.

4.31 Os rendimentos das aplicagbes financelras serdo, obrigatorlamentea,
aplicados no objeto do termo de fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as
mesmas condiches de prestacio de contas exigidos para os recursos transferidos.

CLAUSULA QUINTA- DA GESTAO DO TERMO DE FOMENTO

5) O acompanhamento & fiscalizacio do cumprimento do objeto & condigbes
do presente instrumento serdo exercidos pelo CONTRATANTE, ficando desde ja designado
como Gestor o Sr. William Ribeiro Moreira - Secretario Municlpal de Salde de Rifaina,
partadora do RG n© 29,298.055-3 e CPF n® 302.147.738-09.

5.1) D responsavel pela gestdo do Termo de Fomento poderd, de acordo com
a8 necessidade e para fins de anadlise do relatorio, solicitar informacdes adicionais,
examinar documentos e praticar demais ates pertinentes ao exato cumprimento das

finalidades do presente termo.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA
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6) O prazo de vigéncia do presente Termo de Fomente inicia na presents
data, com prazo de termino em 31 de dezembrm de 2023, podendo ser prorrogado nos
seguintes casos e condigies:

6.1 Mediante termo aditivo, por solicdtecdo da OSC devidamente
fundamentada, formulada, no minima, 30 (trinta) dias antes do seu término, desde que
autorizada pela Administracio Pdblica e;

6.2) De oficio, por iniciativa da Administragdo Piblica, quando esta der causa
a atraso na liberacdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso
verificado.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO

7] O presente instrumento, pode ser rescindide, a gualguer tempo, com as
respectivas condiges, sancdes @ delimitacdes claras de responsabilidades.

7.1) O presente Termo de Fomento podera ser:

I - Denunciade a qualguer tempo, ficando os participes responsdvels somente
pelas obrigagbes e auferinde as vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenca, respeitada o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de
antecedéncia para a publicidade dessa intenglo;

11 - Rescindido, Independente de prévia notificaciio ou interpelacdo judicial ou
extrajudicial, nas seguintes hipatases:

a) utilizacio dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

t) constatacdo, a qualguer tempo, de falsidade ou incorregdo em gualquer
documento apresentado; e

d) wverificegdo da ocorréncia de qualquer circunstancia gque enseje a
instauracdo de Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA OITAVA- DA PRESTACAD DE CONTAS

8) A ENTIDADE devera apresentar a prestacdo de contas quadrimestralments
e ao final de cada exercicio, conforme previsto nas normas regulamentares e instrugdes
editadas pela Tribunal de Contas do Estado de 530 Paulo,

CLAUSULA NONA - DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES
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g} O presente Termo deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo
com as cléusulas pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas
consaquéncias de sua inexecucio total ou parcial.

CLAUSULA DECIMA - DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA
10) As despesas com a execucdo da presente parceria correrdo por conta da
rubrica de dotagdo Orcamentaria consignadas no orgamento vigente:
02. 16 - Secretaria Municipal de Saude
02, 16.01 = Fundo Municipal de Saude de Rifaina
10.301.0034,2015,0000 - Manut. Servigos Basicos de Saude Municipio
3.3.50.43.00 - Subvengdes Sociais

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO DE ELEICAO
11} Os participes elegem o Foro da Comarca de Pedregulho -SP, com

rendncia de gualquer outro, para dirimir gquaisguer duvidas eriundas do presente
Termao.

E, por estarem assim de comum acorde, assinam as partes o presente
Instrumento, em duas vias de igual teor e forma, na presenga de duas
testermunhas, para gue produzam os devidos efeitos legais.

Rifaina, 11 de jansirm de 2023

o £ I.F_?',l L AL O
“Municipio de Rifaina

WEFT: ;ﬂunidfji
! .
Wl

YProvedor
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LEI N 2.058 DE 23 DE M

“DISPOE SORRE O REPASSE A TITULO DE SUBVENCOES
SOCIAIS, TERMO DE COLABORACAO OU FOMENTO A
ENTIDADE QUE MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

HUGD CESAR LOURENCO, PREFEITO MUNICIPAL DE RIFAINA
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS. FAZ SABER QUE A
CAMARA MUNICIPAL APROVOLU E FELE SANCIONA E
PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Artigo 1" - No transcorrer do exercicio eeonomice financeiro de 2023, fica o
Poder Executivo Municipal auorizado a repassar a entidade abaixo relacionada, a titulo de
subvengdo social, termo de colaboragdo ou fomento até o limite do seguinte valor mensal:

Santa Casa de Misericordia de Pedregulho, inscrita no CNFPI sob o n”
SR R B a7 1] S S PR ST RE: 11.000,00

{onse mil reaish;

APAE - FRANCA - Associagio dos Pais e Amigos dos Excepcionais,
inscrita no UM S0 @ n" 45.316.338/0001-
O o o e L e e e RS 4.500.00
iquatro mil e quinhentos rearsk

¥ Artigo 2" - Os repasses serdio concedidos a entidade mencionada no artigo 1%
dests Lei para a execuglo das suas atividudes estatutdrias, devendo ser formalizada dc
acordo com as disposigiies da Lei Federal n® 4320464, do art. 31, inciso 11, da Lei Federal
1® 13.019/14. bem como do art, 19, inciso 1V, do Decreto Municipal n® 1.170/1%,

Artigo 3".- A entidade benefiviada devera cumprir as exigéneiss decorrentes das
leis mencionadas no artigo anterior. principulmente quanlo a melas. pProgramas valores,
prestando conlas do destine das verbas cuji cogicessdo ¢ autorizade por esta lei

Artige 4%~ (s repasses do gjuuaisguc valores (icam condivienados & aprovagdo
4o Plano de Trabalho a ser encaminhade pela entidade apds a sanglo da presente lei.

§ 1", Fica o Plano de Trabalho sujeito & andlise pelo setar responsdvel, podendo
ser solicitado. sempre que for necessdrio. sua adequagdo, até a final aprovagdo.

§ 2° Os valores poderdu sulier alicragies propurcionais is metas ¢ previsoes
constantes do Plano de'T atd o limite. :
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Artigo 5°%- O valor previsto na presente lei somente podera ser repassado
mediante 2 apresentacio de contas do exercicn anterior,

Artigo 6°.- A entidade contemplads com 0 repasse previsio na presente lel ndo
podera receber do Poder Publico Municipal, ne mesmo exercicio e concomilantements,
outros recursos decorrentes de parcerias celebradas com base na Lei Federal n® 13.019714 ¢
ho Decreto Municipal n® 1L170/19, devendo. neste caso. optar pelo recebimento de que trata
esta Lei ou dos recursos decorrentes da celebragdo Je parceria.

Artigo T.- O prazo para a spresentagio di prestagdo de contas dos recursos
relativos a presente el e até 31 de janeire de 2024,

Artigo 8%~ Os recursos previstos nesta Lel serdo liberados de acordo com as
disposiges financeiras,

Artigo 9°, = As despesas decorrenies desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orgamentarias proprias consignadas no Orgamento Municipal, suplementadas se nocessdrio,

Artigo 10°. = Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, retroagindo
seus efeitos a partir de 1° de margo de 2025,

Em 23 de margo de 2023,

b S| -

| g ! I'-.\_,.1'~|_ L —t'n-\_"-'_

"hﬁ"éﬂ César Lou rengo
Prefeito Municipal
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PLANO DE TRABALHO

TERMO DE COLABORAGAO/FOMENTO, VISANDO O REPASSE DE
SUBVENGAD SOCIAL PARA MANUTENGAO DE CUSTEIO 2023 — SANTA CADA
DE MISERICORDIA DE PEDREGULHO.

| — INTRODUGAD
al Breve Historico da Instituicdo

Sob a denominagéo de SANTA CASA DE MISERICORDIA DE PEDREGULHO,
cxiste na cidade de Pedregulho, Estado de S&o Paulo, tendo sua representacdo e
administragdo prapria. A instituigdo tem por sede e foro na cidade de Pedregulho,
t#m por fim como instituigdo filantrépica, manter servigos hospitalares para uso
pdblico, gratuito, permanente, sem distingdo de raga, cor, credo, sexoc e religido
tenlro das proporcbes estabelecidas pela legislagiio e regulamentos federais e
=sladugls em vigor, observados os Estatutos Sociais, Regimento Interno e do Corpo
Glinizo, tendo come principal fonte de recurse o Convénio do SUS — Sistema Unico
2 spude

Il - INFORMACOES CADASTRAIS

a) Entidade

Razio Social SANTA CASA DE MISERICORDIA DE PEDREGULHO
GNP 45 318 508:/0001-70

Atividade Econdmica Principal (a mesma descrita no CNPJ):
HOSPITALAR

Endereco: RUA TENENTE SALVIANG, 125

Cidade: PEDREGULHO UF SAO PAULD

CEP 14.470-000 DODTelefone (16) 3171 90560
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b) Responsaveis

 Responsavel pela Instituigdo: ELIAS CARLET JORGE

Orgdo Expedidor
CPF:387.729.208-08 : R(5:4.825 459-9 SSPISP
| Gargo.  PROVEDOR Fungao: PROVEDOR
| Enderaco: RUA TENENTE SALVIANO, 125
Cloade: PEDREGULHD UF: SAD PAULO
(CEP 14470000 Telefone: (16) 3171-8050

[ BEUBVENGAD | MATERIAL DE CONSUMO, SERVICOS DE TERCEIROS E FOLHA DE

Il -QUALIFICACAOC DO PLANO DE TRABALHO

Objeto Descricdo

PARA CUSTEID PAGAMENTO DE PESS0AL,

a) ldentificagio do Objeto

Recursos para Custeio - Material de Consumo (Oxigénio, Géneros Alimanticios,
Materizl de Limpeza, Medicamentos, Materiais de Almoxarifado, Material de
Escritério & Material de Consumo em Geral) Servigos de Terceiros (Honorarios
Medicos, Energia Eletrica, Telefone, Manutencio de Aparelhos & Servicos de
Manulencao de Sistemas) Felha de Pagamento Pessoal (Folha Salario, 13°
Salano, Férias)

b)  Objetivo

Proporcionar servicos Hospitalares para uso Publico, gratuito, dentro das proporgdes
esiabelecidas pela legislagdo e regulamentos em vigor, observados os Estatutos
Sociais, Regimento Interno e do Corpo Clinico. Porfanio o presente Planc de
Trabalho tem como objetivo obter aporte financeiro no valor de R$5.500,00 (cinco
mil & quinhentos reais) em janeiro e fevereiro de 2023 a partir de margo de 2023 o
aporte financeiro sera de R$11.000,00 (onze mil reais) mensais que sera utilizado
para Custeio da Entidade (Material de Consumo, Folha de Pagamento Pessoal e
Servigos de Terceiras),
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c) Justificativa

Hifmina [ocalizada no nordeste do estado de S&80 Paulo, a 465 km da Capital,
populacao atual de 3.485 habitantes, importante polo turistico da regido, (IBGE
20109, uma populagdo de baixo poder aguisitivo, e tendo como recurso para
fratamento de zaude apenas este Hospital, cuja estrutura & de conhecimento notorio.
Portanto o prasente projeto justifica-se pela necessidade em oferecer a Populagdo
de Rifaina, o devido atendimento Hospitalar.

) Metas a Serem Atingidas

Obter uma malhoria nos atendimentos tudo fazendo para prestar um atendimento de
altc nivel aos pacientes, obedecendo aocs seus Estatutos Sociais, Regimento
Interrne. inclusive do Corpo Clinico, garantindo a todos o direito de acesso universal
& Igual a Ssude com padroes adequados de qualidade e eficiéncia do servigo
presiado e facil acesso a eles, além de observar o Estatuto do idoso, da Crianca e
Adolescenta, fator de humanizagao tanto a nivel ambulatorial e internagdo hospitalar
prestados pela Entidade,

a) Matas Quantitativas:

META DESCRIGAD
FESTAR ATENDIMENTS
MEDICD E AMBULATORIAL ADS | DAR ACOLHIMENTO ADS PACIENTES EM RELACAD AQ EXERCICIO
MUNICIPES DE RIFAIMA, DE 2023, PROCLRANDO SEMPRE UMA MELHDRIA MWESTES
CUANDD REF EI'_'?E T:JC-IN}E';_ ATEMDIMENTOE,

bl Metas Qualitativas:

INDICADDR DE
ALCAMCE DA META

DESCRICAD

MANTER A TAXA DE INFECGAO | CUMPRIR O INDICE DE INFECGAD ADS mﬁ
CERAL ABAXO DE 8%, PADROES EXIGIDOS PELA OMS. PAGIENTES, DIA X100,

| MANTER ~ A4S REUMIOES. DE N°  DE  REUNIDES
TODAS AR COMISSOES, | REALIZAR  AS REUNIDES DAS | REALIZADAS! N* OE
CONFORME  TEMPORALIDADE | COMISSOES DE ACORDO COM OS5 | REUNIOES  PREVISTAS
NGO REGIMENTO DE CADA UMA | REGIMENTOS INTERNDS. NO REGIMENTO INTERNO

il ATA PROPRIA X 100.




AUMENTAR 8] MUWERD DE
CAPALTAGED OS5 FUNCIONARIOS
EM BIOESESURARNGA, LIMFEZA DE

SANTA CASA DE MISERICORDIA DE PEDREGULHO
Rur Tenpiie Satwann, 120 - Cendm - Pedregaiho = 5P

Cap; 14470000 = FoneTax; (1) 31 77-00H

DESCRICAC

REALIZAR CAPACITACOES . E
PALESTRAS EDUCATIVAS, DE ACORDD

CHNPJL 45378 50800 -7 — newigao Catacual \sandg

INDICADOR DE

ALCANCE DA META

EMBIENTE E CURATIVG. O 0s CRONOGRAMAS. | = =0 =¥ ;
PROGRAMADOS. mﬂ“ﬂﬂm
c) Etapas ou Fases de Execugdo
ETAPA | DESCRIGAD DURAGAD APLICAGAD MENSAL |
| Material de Consumol | N
01 Folha de Pagamento | 12 Meses 01 e 02/2023 = R$5.500,00 a
| Fesed I partir de 03/2023 R$11.000,00 |
TOTAL R$ 121.000,00

IV ~ PLANDO DE APLICAGCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Serfo aplicados os recurscs em Material de Consumo (Oxigénio, Material de
Limpaza, Meadicamentos, Materiais de Almoxarifado, Material de Escritdrio e Material
de LConsumo em Geral) Servigos de Terceiros (Honorarios Médicos, Energia
Eletrica, Telefons, Manutencio de Aparelhos e Servigos de Manutengio de
Sistemas), Folha de Pagamento Pessoal (Folha Salario, 13° Salario, Ferias)

V- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

JMES OBJETO CONCEDENTE
IGE Custeio R$5.500,00
_:'l_:_l_ - Custeio RE5,.500.00

(3 Custeio R$11.000,00
4 Custeio R$11.000,00
: 05 Custeio R$11.000,00

06 ‘Custelo R$11.000,00

o7 Custaio R$11.000,00

08 ) Custelo R$11.000,00

0g Custeio R$11.000,00
70 Custeio R$11.000,00

14 o Custeio R$11.000.00

i __J'_E:ustaiu R$11.000,00

TOTALG i S - X X W




arTA g SANTA CASA DE MISERICORDIA DE PEDREGULHO

;C Rua Tenente Sabviann, 125~ Canbo - Prdreguihn = 5° f -
: Cap: 14 470-000 = Fonadax; (16) 31 71-0050 I
e :F’ 8 CMPJ. 45 315.508/0001-70 - inscrigdo Estadual lsarda ¥

¥ '.' .L_Iu_lﬂ

VI - PREVISAO de EXECUGAO DO OBJETO

- Inlgig:  01/0372023.
- Durac@o: 31/12/2023.

VIl -DECLARACAD

Wa gualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova
|Lntz a0 (Orgdo plblico interessado), para os efeitos e sob as penas da lei, que
inexiste gualguer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro
o qualguer Grgao ou entidade da Administragio Pulblica, que impeca a
rransferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos
d=ste Poder, na forma deste Plano de Trabalho

Pede Deferimento

N o)
<l :L'. LLLd

Pedraguino, 27 de margo de 2023, Elias Carlete Jorge
Provedor.

Vill- APROVAGAO PELO CONCEDENTE

Rifaina, 27 de margo de 2023.

Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIF
ESTADO DE SAQ PAULO i 7

CNPJ 45.318.995/0001-71

01 ADITIVO AQO TERMO DE FOMENTO N° 04/2023

O MUNICIPIO DE RIFAINA. pessoa juridica de direito plblico, inscrita no
WL sob ot 45.318.995/0001-71, com sede administrativa na cidade de Rifaina &
Rua Bardo de Rifaina n® 251, neste ato representado por seu Prefeito Municipal — Sr.
Fugo Cesar Lourengo, brasileiro, perador do RG n® 4.113457 e CPF n.=
0BE.952 966-87, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE e de oulro
At @ SANTA CASA DE MISERICORDIA DE PEDREGULHO, inscrita no CNPJ sab
@ n® 45.318,508/0001-70, com sede na cidade de Pedregutho, & Praga Tenente
salviano, 125, Centro, neste ato representade pelo seu provedor, resolvem aditivar o
Termo de Fomento n® 04/2023, nos termos da Lei n°2058 de 23 de marco de 2023 &
consoanie especificado no Plano de Trabalho.

“LAUSULA PRIMEIRA — DA ALTERAGAO
11 Altera-se o presente Termo para constar a modificacio no Plano de

aplicacdo financelra:

__Janf23 | R$ 5.500,00 |
FEV/23 R$ 5.500,00
MAR/23 | R$ 11.000,00
ABRIL/23 | R$ 11.000,00D
malgy/23 | RE 11.000,00
JUN/23 RS 11.000,00
JuL/zs | R$ 11.000,00
AGD/23 | R$ 11.000,00

| ser/za | R$  11.000,00 |

| out/zz | R$ 11.000,00

k- -ﬁnugza R$ 11.000,00
DEZ/23 R§  11.000,00

TOTAL —> | RS 121.000,00 |

2) O prazo de viglncia da alteragdo inicia em 01/03/2023, com prazo de @I
arming &m 31 de dezembro de 2023. J

B Haren e o @ B30 - CEP 1AW - qenirn- RS0 -




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIFAINA

ESTADO DE SAD PAULO %

CNPJ 45.318.995/0001-71

3) Permanecem inaiteradas as clausulas do ajuste inicial (Termo de
amento 04/2023) que ndo colidirem com a prasente modificacao.

£, por estarem assim de comum acordo, assinam as partes o presente
natrumento, em duas vias de igual teor e forma, na presenca de duas lestemunhas,
pars que produzam os devidos efeitos legais.

Rifaina, 27 de margo de 2023

(008 5 A A KAND
Muriicipio de Rifaina
Prefeito

s 1l L.fa) l l'H'II
|~ Santa ﬁa\ja de Misenicordia de Pedregulho

Tes munl‘#s:
| !L W /
b . B37.618-01

RG® 17.452.118

it
f
.r;

Gustavo no Coimbra
CPF: 304.265.188-61
G“ 47.509.086
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