, PREFEITURA MUNICIPAL DE RIFAINA

ESTADO DE SAO PAULO

SEGUNDO TERMO ADITIVO AQ CONVENIO No. 01/2018

TERMO ADITIVO AO CONVENIO QUE ENTRE Sl CELEBRAM O
MUNICIPIO DE RIFAINA/SP E A SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
PATROCINIO PAULISTA PARA A PRESTAGAO DE SERVIGOS
MEDICOS EM PRONTO ATENDIMENTO, URGENCIA E EMERGENCIA
E ESPECIALIDADES MEDICAS DE APOIO.

CONVENETES:

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIFAINA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no CNPJ n. 45.318.995/0001-71, com sede na Rua Baréo de Rifaina n.o 251, na
cidade de Rifaina, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, 0 senhor Hugo César
Lourencgo, brasileiro, casado, portador do CPF n°. 086.952.966-87 e RG n® 4.113.457,
aqui por diante designado simplesmente PREFEITURA MUNICIPAL;

SANTA CASA DE MISERICORDIA DE PATROCINIO PAULISTA, pessoa juridica de
direito privado, devidamente inscrita no CNPJ sob o n° 53.723.870/0001-55, com
enderego e sede na Rua Cdnego Peregrino, n°. 1.281, Centro, na cidade de Patrocinio
Paulista, estado de S&o Paulo, CEP: 14.415-000, neste ato representada por seu
provedor, o senhor RUBEN SCHABERT SOARES, brasileiro, casado, aposentado,
portador do RG n°® 3.169.738-7 SSP/PR e CPF n°® 199.731.442-87, residente e
domiciliado na Rua Voluntarios Paulista, n® 1.290, bairro Centro, na cidade de Patrocinio
Paulista/SP, CEP: 14.415-000, possuindo poderes para representa-la na assinatura
deste terno aditivo, daqui por diante designada simplesmente SANTA CASA.

As partes acima identificadas, ajustam por meio deste, termo aditivo de
prorrogagao do prazo de vigéncia do convenio n.o 01/2018, tendo por objeto a
fomentacdo de agdes de carater publico na saude, de forma complementar, com
repasse de recursos financeiros, objetivando regular a assisténcia e atendimento de
plantdo médico geral de 24 horas para pronto Atendimento, Urgéncia e Emergéncia bem
como de especialidades aos usuarios do servigos de salde de Rifaina, devidamente
autorizado no termo o e plano de trabalho original e de acordo com o previsto no no § 1°

do artigo 199 da Constituicdo Federal, Lei Federal 8.080/90, complementada pela Lei
Federal 9.836/1999, Normas Operacionais Bascias NOAS — SUS e legislacdo municipal
autorizativa, em conformidade com as clausulas a seguir:







» PREFEITURA MUNICIPAL DE RIFAINA

ESTADO DE SAO PAULO

CLAUSULA PRIMEIRA - PRORROGAGAO DO PRAZO DE VIGENCIA:

O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogagao do prazo estiputado no convénio
n.o 01/2018, que de conformidade com o aditivo que integra o plano de trabalho em
anexo, passara a ter sua vigéncia até 30 de junho de 2019.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO

Ficam ratificadas todas as demais clausulas e condigbes constantes do
convénio originario, ndo modificadas no todo ou em parte, pelo presente termo aditivo e
plano de trabalho que o integra

E, por estarem assim, justas e acordadas, firmam este termo em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, comprometendo-se a cumprir e a fazer cumprir, por si e por
seus sucessores, em juizo ou fora dele, téo fielmente como nele se contém na presenga
das testemunhas abaixo, para que produza os devidos e legais efeitos.

Rifaina, 22 de margo de 2019
[ ;Cj S AN AN

Hugo César Lourengr~
Prefeitura Municipal de Rifaina

2L SN e

Ruben Schabert Soares
Santa Casa de Misericordia de Patrocinio Paulista

Testemunhas:

Nome:
CPF:
RG:

Nome:
CPF:
RG:









DADOS CADASTRAIS

Orgdo/Entidade Proponente CNPJ/CCGC

SANTA CASA DE MISERICORDIA DE PATROCINIO | 53.723.870/0001-55
PAULISTA

Endereco

RUA CONEGO PEREGRINO, 1281.

Cidade

PATROCINIO PAULISTA

Banco

BANCO DO BRASIL -
001

107335-4

Nome do Responsdvel

Ruben Schabert Soares

C.l / Orgdo Expedidor

SSP/PR

Endereco

Rua Voluntdarios Paulista, n° 1

OUTROS PARTICIPES

Nome: Prefeitura Municipal de Rifaina

Nome do Responsavel Funcdo CPF

Hugo César Lourengo Prefeito Municipal 086.952;966-87




RG / Orgdo Expedidor

Cargo Matricula
4.113.457 Prefeito Municipal
Endereco CEP
Rua Bardo de Rifaina, n® 251 14.490-000
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Nosso intuito, através do presente convenio é de atender as necessidades de

execucdo dos servicos de saude municipais de Rifaina, de forma complementar,
com vistas & manutencdo, implementacdo e ampliacdo da oferta de servicos no
atendimento & populagcdo, com a melhoria progressiva em qudlidade,
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qualidade e eficiéncia por meio do servico prestado e facil acesso a eles,
além de observar criteriosamente o Estatuto do idoso, da Crianga e
Adolescente e da pessoa com deficiéncia, fator de humanizagdo prestados
pela Entidade, assim como proceder o atendimento ao principio da
economicidade e consequentemente ao zelo e respeito aos gastos que
envolvam aplicacdo de recursos provenientes do erdrio publico em
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PLANTAO GERAL:

- Clinica Médica Geral) para Pronto Atendimento, Urgéncia e Emergéncia, de livre
demanda, os quais serdo prestados por médicos plantonistas de segunda a segunda feira,
de forma ininterrupta, sendo que cada profissional realizard plant&o médico de 12 horas por
dia, os quais serdo remunerados no valor bruto mensal de total de R$ 1.224,26, por
profissional plantonista;

- Retaguarda Médica, composto por um médico clinico geral, que ficara disponivel a
distancia em periodo integral, e que prestacdo o apoio necessdrio quando requisitados
pelos médicos plantonista em urgéncias e emergéncias complexas ou durante ©
expediente para avaliacdes pré-cirdrgicas, que«sérd remun fado“no valor bruto total
mensal de R$ 4.953,59;

consultas
administrativa e agendamento, no periodo

- Médico Ginecologista,
necessidade administrativ
remunera¢cdo bruta mens
- Médico Neurologista, ate
administrativa e agenda
mensal no valor de R$ 3.
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- Médico Psiquiatra, atendimente de consultas
administrativa, no penod € Uma vez por semc
valor de R$ 2.387,31;
- Cirurgido Dentista;-aten
administrativa, no penodo d
valor de R$ 6.679,58; “
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- Consultas e Exames de ApOoIio:
valor de R$ 3.350,00.




Serdo aplicados os recursos financeiros diretos para a prestacdo dos

servicos de atendimento médico e ambulatorial aos municipes de Rifaina.

Os recursos serdo repassados a entidade, durante o franscorrer do
periodo compreendido entre 01 /0472019 ‘@ 30/06/20

aditado e ou prorrogado, qtravvé@sgg termo aditivo.

apresentacdo dos recibos dos procedim \E




MUNICIPAL $ 140.000.00

Os recursos correspondentes” cor

consignadas no orgamento.

Ficam ratificados no presente aditivo as metas e avaliagcdes propostas




no Plano de Trabalho do Convénio n.o 01/2018.

O prazo de vigéncia serd de 03 meses, a partir 01/04/2019 a 30/06/2019, podendo ser prorrogado e/ou
alterado, mediante a celebra¢do de termo aditivo sem, contudo, modificar o seu objeto.

Inicio Término
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(NOME)




